
Обоснование для открытия стажировочной площадки на базе 

Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

«Детский сад № 29 комбинированного вида» по теме: 

«Создание психологически безопасной и комфортной образовательной среды 

в ДОУ как фактора успешной социальной адаптации и всестороннего 

развития ребёнка» 

 

  Данные образовательного учреждения 

1.  Полное наименование 

образовательной организации в 

соответствии с Уставом 

Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 29 

комбинированного вида» 

2.  ФИО руководителя образовательной 

организации 
Гонцова Ольга Анатольевна 

3.  Адрес образовательной организации 602265, Россия, Владимирская область, 

город Муром, улица Лакина, 34 

4.  Рабочий телефон руководителя 8(49234)3-63-91 

5.  E-mail образовательной организации rodnichok.detskijsad@yandex.ru  

6.  Официальный сайт образовательной 

организации 
http://t9400b1.dou.obrazovanie33.ru/  

 

 Тема стажировочной площадки: «Создание психологически безопасной и 

комфортной образовательной среды в ДОУ как фактора успешной социальной 

адаптации и всестороннего развития ребёнка». 

Данные об ответственном лице за работу площадки. 

ФИО: Бирун Екатерина Васильевна 

Должность: старший воспитатель  

Электронная почта: birun81@mail.ru 

mailto:rodnichok.detskijsad@yandex.ru
http://t9400b1.dou.obrazovanie33.ru/


Обоснование для открытия стажировочной площадки 

1. На базе МБДОУ «Детский сад № 29» на протяжении четырех лет 

функционировала опорная площадка по теме: «Создание 

психологически безопасной и комфортной среды в ДОУ» 

2. Разработана и реализована Программа создания психологически 

безопасной и комфортной образовательной среды, которая включает в 

себя критерии оценки образовательной среды в ДОУ 

3. Проведен цикл обучающих и практических семинаров, способствующих 

повышению уровня профессиональной компетентности педагогов, 

изменению профессионального мышления и их мотивации. 

4. Обобщен педагогический опыт по теме: «Система работы ДОУ по 

созданию безопасной и комфортной среды» (ВИРО 2019 г.), который 

размещен на официальном сайте.  

5. Практическое применение накопленных материалов позволило 

педагогам ДОУ результативно участвовать в муниципальных 

конкурсах: 

«Педагог года» (2020 г., I место, 2023 г., I место); 

«Наставник года - 2023» (I место);  

Профессиональный дуэт – 2023: путь к успеху» (I место);  

«Научно – практическая конференция «Великий учитель» (2023 г., I 

место). 

6. Систематизированный материал работы опорной площадки по теме 

«Создание психологически безопасной и комфортной образовательной 

среды в ДОУ» размещен на виртуальной площадке 

https://disk.yandex.ru/d/gKAh2pbG9Ko-zA  

В настоящее время  МБДОУ «Детский сад № 29 комбинированного вида» 

обладает достаточным информационно – методическим потенциалом по 

обозначенной теме и готов делиться положительным опытом по созданию 

https://disk.yandex.ru/d/gKAh2pbG9Ko-zA


психологически безопасной и комфортной образовательной среды с 

образовательными учреждениями нашего региона.  

 

 Описание состояний информационных, материально-технических, 

организационно - методических и кадровых ресурсов для осуществления 

деятельности в рамках стажировочной площадки.  

МБДОУ «Детский сад № 29» имеет все необходимые материально – 

технические, кадровые условия для осуществления деятельности в рамках 

обозначенного направления.  

Наличие кадров: в МБДОУ 21 воспитатель, 3 учителя -логопеда, 2 педагога-

психолога, 2 музыкальных руководителя, 1 инструктор по физической 

культуре. 

Педагоги ДОУ прошли курсы повышения квалификации по программам:  

- «Применение инновационных технологии и методик для развития единой 

образовательной среды» (2021 г.),  

- «Формирование профессиональной компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации в условиях ФГОС ДО и профессионального 

стандарта» (2021 г.)  

- «Психолого - педагогическое развитие ребёнка в условиях ДОО» (2022 г.),  

- «Современные образовательные технологии как средство достижения 

целевых ориентиров дошкольного образования» (2022 г.),  

- «Технологии организации образовательного процесса в дошкольной 

образовательной организации (с учетом стандарта Ворлдскилс по 

компетенции «Дошкольное воспитание»)» (2022 г.),  

- «Система работы психологической службы ДОО по оказанию 

психологической помощи и повышению психологической компетентности 

всех участников образовательных отношений» (2023 г.),  

- «Психолого – коррекционные технологии в ДОУ в условиях ФГОС» (2023 г.).  



Имеются информационные материалы: презентации для проведения 

теоретических и практических занятий, семинаров для воспитателей и 

специалистов по заявленной теме.  

В МБДОУ имеются оборудованные помещения (музыкальный, 

физкультурный зал, сенсорная комната, кабинеты педагога-психолога, 

учителя-логопеда), есть технические возможности для проведения 

мероприятий в рамках деятельности стажировочной площадки.  

Имеются возможности для консультирования участников образовательного 

процесса. Созданы условия для организации и проведения мастер-классов, 

семинаров, тренингов, круглых столов.  

 

 

 


